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Oggetto: Bando di concorso pubblico per esami per l’assunzione a tempo 
indeterminato di un operaio specializzato e formazione di una graduatoria 
per future assunzioni a tempo indeterminato o determinato nello stesso 
profilo Area 1 (operatori) livello Evoluto -1^ posizione retribuita. 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE 

 

I^ FASE PROVA PRATICA: 

La Commissione, come riportato nel verbale n. 2 di data 14.05.2026, ha stabilito una griglia di 
valutazione (allegato A), per la valutazione della prima fase della prova pratica. I parametri di 
valutazione sono: assetto di guida (fari, lampeggianti, cintura, giubbotto), precisione del percorso 
(numero delle rimesse, fuori percorso), numero dei birilli e palline toccate, numero dei birilli e 
palline abbattuti, tempo di percorrenza.  
 

  PUNTI MAX 

 
ASSETTO DI GUIDA:  
FARI – LAMPEGGIANTI – CINTURA – 
GIUBBOTTO ( 0,50 p.ti cadauno) 

  
2 

 
PRECISIONE PERCORSO: 
RIMESSE: 
 
FUORI PERCORSO: 

 
 0  
1 

2 e oltre  
 

 
4 
2 
0 
0 

 
N° BIRILLI E PALINE TOCCATI: 
 

0 
1 
2 
3 

4 e oltre  

8 
6 
4 
2 
0 

 
N° BIRILLI E PALINE ABBATTUTI: 
 

0 
1 
2 

3 e oltre  

8 
4 
2 
0 
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TEMPO DI PERCORRENZA: 
 
 
PROVA NON FINITA: 

da 0 a 8 
da 8 a 11 
da 11 a 15 
da 15 a 20 
oltre 20 

4 
3 
2 
1 
0 

VALUTAZIONE COMPLESSIVA: 
(DESTREZZA, SICUREZZA, 
PADRONANZA DEL MEZZO, ECC.) 

  
4 
 

 
TOTALE PUNTEGGIO 
 

  
(30) 

 

La voce “Valutazione complessiva” di totali punti 4 su 30, corrisponde al giudizio:  

4 punti, prestazione eccellente, con controllo preliminare del mezzo e di tutta l’attrezzatura 
(agganci, ecc…), salita ed uscita dalla cabina di guida in sicurezza, guida fluida senza strappi, 
marce adeguate, percorso entro la traiettoria seppur non urtando segnali, padronanza del mezzo;  

3 punti, prestazione buona, pur con qualche carenza rispetto al punto precedente;  

2 punti, prestazione discreta, pur con numerose carenze rispetto ai punti precedenti (valutazione 
4 e 3);  

1 punto, prestazione sufficiente, pur con molte carenze rispetto ai punti precedenti. 
 
 

II^ FASE PROVA PRATICA: 
La Commissione, come riportato nel verbale n. 2 di data 14.05.2026, ha stabilito una griglia di 
valutazione (allegato B), per la valutazione della seconda fase della prova pratica. I parametri di 
valutazione sono: ordine e pulizia durante il lavoro, utilizzo dei mezzi personali e DPI, precisione 
nella realizzazione del manufatto, presentazione del manufatto. 
 

 PUNTI 
MAX 

ORDINE E PULIZIA DURANTE IL LAVORO 4 

UTILIZZO DEI MEZZI PERSONALI E DISPOSITIVI DI 
SICUREZZA 

2 

 Precisione misure (toll. ± 3 mm)  

 - altezza 7 

 - pianta 7 

MURATURA IN MATTONI  Orizzontalità 5 

 Verticalità (toll. ± 2 mm/m) 5 

 Legature (rispetto disegno dato) 5 

 Squadra (diagonali manufatto) 5 

PRESENTAZIONE MANUFATTO 10 

TOTALE PUNTEGGIO 50 

 



 

 

PROVA ORALE 

• saranno valutate con un giudizio da 0 a 11: da risposte totalmente insufficienti ed errate 
fino a risposte che denotino una preparazione lacunosa con imprecisioni che rendano la 
prova complessivamente insufficiente; 

• saranno valutate con un giudizio da 12 a 13: risposte complessivamente sufficienti, senza 
lacune nei concetti basilari e nelle tematiche fondamentali; 

• saranno valutate con un giudizio da 14 a 18: risposte che denotano sufficiente prepara-
zione e conoscenza delle materie, con discreta capacità espositiva; 

• saranno valutate con un giudizio da 19 a 20: risposte che denotano una buona prepara-
zione di base e una buona capacità di analisi e di sintesi unita a chiarezza di esposizione. 

Per la valutazione della prova orale la Commissione terrà conto della conoscenza degli argomenti 
trattati, della capacità e completezza di ragionamento e di ogni elemento utile ad apprezzare la 
preparazione del candidato. 

 

I punteggi sono così determinati: 

• per la prova pratica:   punti   80 

• per la prova orale:   punti   20 

Totale punteggio a disposizione     100 

Il punteggio relativo ad ogni prova è suddiviso nel modo seguente: 

prova pratica: punti 20 per ogni commissario; si procederà a sommare i punteggi assegnati da 
ogni commissario per arrivare ad un risultato massimo di 80 punti su 80; 

prova orale: punti 5 per ogni commissario; si procederà a sommare i punteggi assegnati da ogni 
commissario per arrivare ad un risultato massimo di 20 punti su 20; 

Per quanto riguarda infine l’idoneità, la Commissione giudicatrice concordemente stabilisce che:  

- sarà raggiunta l’idoneità se in ciascuna prova sarà ottenuto un punteggio minimo non in-
feriore a 21/30, corrispondente a 56/80 per la prova pratica, avendo però superato posi-
tivamente entrambe le fasi della prova pratica e 14/20 per la prova orale; 

- sarà conseguita l’idoneità finale ottenendo un punteggio complessivo minimo di 70/100 
(equivalente a 21/30). 

 
 

Il Segretario Comunale 
dott. Massimo Bonetti 
(firmato digitalmente) 

 
 
 

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia 
dell’originale informatico firmato digitalmente, valido a tutti gli effetti di 
legge, predisposto e conservato presso questa Amministrazione (D.Lgs 
82/05). L’indicazione del nome del firmatario sostituisce la sua firma 
autografa (art. 3 D. Lgs. 39/93). 
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